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PREDMET : ODAZIVNI IZVESTAJ O IZVRSENOJ REVIZUI PRAVILNOSTI
POSLOVANJA  PREDSKOLSKE USTANOVE “MASLACAK® SJENICA, KOJI SE
ODNOSI NA JAVNE NABAVKE ZA 2018. GODINU , I 2019.GODINU I RASHODE ZA
ZAPOSLENE ZA 2019.GODINU, BR.400-749/2020-04/18, OD 23. 12.2020.GODINE. .

U skladu sa ¢lanom 39. Zakona o drzavnoj revizorskoj instituciji ( “’Sluzbeni glasnik
RS> br.101/2005, 54/2007 i 36/2010) Predskolska ustanova ¢’Maslagak’ u Sjenici,
blagovremeno, u zakonskom roku dostavlja Odazivni izvestaj o izvrienoj reviziji:

1) Preporuka br. 1. ‘

- PU Maslacak je u periodu od 1.1.2018-31.12.2019 preuzela obaveze i izvrsila placanja u
ukupnom iznosu od 1.284.372 dinara, a da nije sprovela postupak javne nabavke.

Raduni kaji su placeni od PU’’Maslatak’ u Sjenici, za Termogen DOO Beograd su bili
planirani Planom JN Opstine Sjenica za opremanje kuhinje vrti¢a. Kako se nije sproveo postupak
u dogovorenom roku a ustanova je imala potrebu za elektri¢nim $poretom, jer je doslo do kvara
starog i nisu mogli da se spremaju obroci za decu, ustanova je u dogovoru sa opitinom kako ée
oni snositi finansijske troSkove po planu nabavke za opremanje kuhinje vrti¢a.Termogen je u
dogovoru sa opStinom Sjenica ratun ubacio u CRF-a, gde se vi$e puta otkazivao zbog nedostatka
sredstava obecanih od strane Opstine Sjenica.Na kraju ustanova je morala da plati radun, bez
sprovedene JN, jer nije bila Planirana kod PU”’Maslagak’” u Sjenici, veé kod Opitine Sjenica, po
projektu, a vrednost je bila ispod 500.000 dinara za koju nije bilo potrebno sprovoditi postupak
JN.

Racun od Sport-impex Beograd, su placeni od strane PU ¢ Maslagak”’, jer je bila nabavka za
koje se Zakon o JN ne sprovodi- do 500.000 dinara.

2) Preporuka br. 2.
- Predskolska ustanova odnosno lice koje je sprovodilo postupak za JN, nakon potpisivanja

obe ugovorne strane, objavila obavestenje o zakljuenom ugovoru. Ugovor stupa na shagu
danom potpisivanja obe ugovorne strane, a ne od momenta dodele ugovora za navedenu JN.




- Za partiju br.2 izabrana je ponuda prevoznika * SEESEEER’ (ija je ponudena cena veéa
od procenjene vrednost JN.

Ustanova je usmenim putem obavestila prevoznika o ponudenoj ceni, a posto se javio
samo jedan ponuda¢ i zbog normalnog funkcionisanja vaspitno-obrazovnog rada na terenu,
dodeljen je ugovor za partiju br.2. prevozniku ‘" SHENEEEE’. Procenjena vrednost za prevoz dece
i zaposlenih, ne moze uvek da bude tagno odtredena, jer se nezna koliko ée u narednoj godini
koristiti usluge prevoza dece i pratioca, veé se procenjena vrednost radila na osnovu zakljucenih
ugovora za prethodnu godinu.

- PredSkolska ustanova je prihvatila ponudu ponudada SZTR *’Market”’ iz Sjenice, za
partiju br.5- namirnice $iroke potrodnje, gde nije dostavljena povrda da je upisan u Centralni
registar kod Ministarstva poljoprivrde, Sumarstva i vodoprivrede.

Ustanova u konkursnoj dokumentaciji je kao dodatni, a ne obavezni uslov, traZila navedenu
potvrdu samo za partije br.l i br.4, u skladu sa Zakonom o proivodnji, preradi, prometa i
bezbednosti hrane ( HACCP sertifikat i ReSenje o upisu u registar objekta i Potvrdu o upisu
subjekta). Jer prodavnice sa namirnicama Siroke potrosnje, za svaki artikal poseduje deklaraciju i
rok upotrebe, tako da nisu u obavezi da poseduju navedenu potvrdu.

3) Preporuka br. 3.

Opdtina Sjenica je odlukom o izmenama i dopunama Odluke u BudZetu opstine Sjenica za
2019.godinu, planirala sredstva za plate, dodatke i naknade zaposlenima i socijalne doprinose na
teret poslodavca za PredSkolsku ustanovu “’Maslagak”, u iznosu koji je za 3.833.000 dinara,
vedi od iznosa koji je uputstvom za pripremu odluke o budZetu lokalne vlasti za 2019.godinu.

Prilikom izrade BudZeta za 2019.godinu opstina Sjenica nije planirala uveéanje doneto
zakljutkom Vlade RS, o poveanju osnovice za plate zaposlenima u javnim sluZbama- za
predSkolske ustanove od 9% za 2019 godinu., zbog cega je doslo do rebalansa u iznosu od
3.833.000 dinara.

Predskolska ustanova ¢e u buduénosti sredstva za plate planirati u skladu sa uputstvom za
pripremu odluke o budZetu lokalne vlasti i da ¢e izvr$avanje rashoda i preuzimanje obaveza vrsiti
u okviru odobrenih aproprijacija, ali smatramo da ce se isti problem desiti I u 2021.godini, jer
se budZetom za rashode zaposlenih nije planiralo uveéanje od 5,5% .

4) Preporuka br. 4.

Preporuka revizije je da se broj zaposlenih lica usklade sa maksimaluin brujem
zaposlenih odredjenim Odlukom od strane Skupstine opstine Sjenica

Opstina Sjenica je donela Odluku o maksimalnom broju zaposlenih od 24.08.2017.godine, gde je
za PU’Maslacak’” odredeno 40 zaposlenih na neodredeno vreme, a odmah nakon toga
tj.16.09.2017.godine  doneli ispravku odluke o maksimalnom broju zaposlenih, za
PU’’Maslacak’’ na 35 zaposlenih.

Prilog: Opétinski sluzbeni glasnik broj 16/2017

Prilog 2: Opétinski sluZbeni glasnik broj 1/2019



PU “Maslagak” je u 2017.godini imala 41 zaposlenog na neodredeno vreme ,samim tim u
2019.godini nije bilo zaposljavanja na neodredjeno kako se navodi u revizorskom izvestaju.
Prilog:Podaci iz CROS-a o prijavama zaposlenih na neodredjeno vreme u 201 7.god

U toku 2020 godine I 2021 godine su otklonjene nepravilnosti o maksimalnom broju
zaposlenih jer su zaposleni prevedeni sa odredjenog na neodredjeno vreme na predlog
Ministarstva drzavne uprave i lokalne samouprave uz saglasnost komisije za novo zaposljavanje
I dodatno radno angoZovanje kod korisnika javnih sredstava.

Prilog: Zaklju€ak komisije o datim saglasnostima ( broj 938,189 I 479)

5) Preporuka br. 5.
Koeficijenti za obradun i isplatu plata zaposlenih u PU’> Masladak’’u Sjenici, su uskladeni sa
uredbom o koeficijentima za obradun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluzbama, a kao
osnovica je korid¢ena propisana osnovica za obragun plata u predskolskom obrazovanju, kako je
i navedeno Revizorskom izvestaju.
Vase preporuke smo primenili i nastojaéemo da u buduce izvr§avamo rashode i preuzimamo
obaveze u okviru odobrenih aproprijacija.
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